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一、评标原则
[bookmark: _GoBack](一)评委构成：本招标采购项目的评委分别由单位采购领导小组组成的评委、采购单位代表、采购监督共五人构成，其中评委人数不少于成员总数的三分之二。
(二)评标依据：评委将以招投标文件为评标依据，对投标人的投标报价、服务方案、、服务承诺、信誉、业绩等方面内容按百分制打分。
(三)评标方式：以封闭方式进行。
二、评定方法：
1、价格分…………………………………… 20 分
  （1）以经初步审查后的有效报价的最低价作为评标基准价。
   （2）某有效投标人价格分=有效投标人最低评标价/某有效投标人评标价×20分。
2、服务方案分…………………………………50分
 一档（15分）：方案一般；投标人所提供的项目实施方案基本完整，实施计划基本可行，项目管理组织机构及实施人员职能仅能满足基本要求。 
二档（35分）：在一档的基础上；技术方案非常详细可行，投标人所提供的项目实施方案完整，实施计划可行，项目管理组织机构及实施人员职能满足要求。
三档（50分）：在二档的基础上；投标人所提供的项目实施方案完整清晰，实施计划明晰可行，项目管理组织机构满足要求，实施人员数量多水平高，职责分明，实施进度清晰可控。
3、 服务承诺书得分……………………………………15分
   提供项目服务方案承诺书（格式自拟），得15分。（需在投标文件中提供有效的证明材料复印件加盖投标人公章；未按要求提供的，不予以计分。）
4、信誉分………………………………10分
企业无重大违法失信证明，提供①“信用中国”网站查询结果截图；②“中国政府采购网”企业查询结果截图，每提供一项证明得5分，满分10分。（需在投标文件中提供有效的证明材料复印件加盖投标人公章；未按要求提供的，不予以计分。）
4、 业绩分………………………………5分
    投标人自2023年1月1日至投标文件提交截止时间止，有类似项目业绩的，每提供一项证书得1分，满分5分。（需在投标文件中提供有效类似项目业绩的合同复印件或中标（成交）通知书复印件并加盖投标人公章；未按要求提供的，不予以计分。）
三、中标标准及中标候选人推荐原则
评选小组根据综合得分排名第一名（综合得分相同时，按服务方案分、报价得分、服务承诺书得分、信誉得分、业绩得分项顺序的高低顺序排列）的投标人推荐为中标候选人，中标候选人名单经领导批准后，确认为中选人。
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